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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Meningkatnya tuntutan masyarakat terhadap penyelenggaraan 

pemerintahan yang baik (good governance government), telah mendorong 

pemerintah pusat dan pemerintah daerah untuk menerapkan akuntabilitas publik. 

Akuntabilitas dapat diartikan sebagai bentuk kewajiban 

mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi 

organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan sebelumnya, 

melalui suatu media pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periodik 

(Stanbury, 2003 dalam Mardiasmo, 2006). 

Menurut Siregar (2015) pengelolaan keuangan daerah adalah keseluruhan 

kegiatan yang meliputi perencanaan, pelaksanaan, penatausahaan pelaporan, 

pertanggungjawaban, dan pengawasan keuangan daerah. Objek pengelolaan 

keuangan daerah adalah keuangan daerah. Keuangan negara diatur dalam 

Undang-undang No 17 tahun 2003 tentang keuangan daerah. Keuangan Daerah 

juga diatur dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri (Pemendagri) No 13 Tahun 

2006 tentang pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah. Undang-Undang Nomor 

32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah. 

Laporan keuangan yang dihasilkan oleh pemerintah daerah akan 

digunakan oleh beberapa pihak yang berkepentingan sebagai dasar untuk 

pengambilan keputusan. Oleh karena itu, informasi yang terdapat di dalam 

Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (LKPD) harus bermanfaat dan sesuai 

dengan kebutuhan para pemakai. Oleh karena itu, pemerintah daerah wajib 

memperhatikan informasi yang disajikan dalam laporan keuangan untuk 

keperluan perencanaan, pengendalian, dan pengambilan keputusan. Informasi 

akuntansi yang terdapat di dalam laporan keuangan pemerintah daerah harus 

mempunyai beberapa karakteristik kualitatif yang disyaratkan. Karakteristik 

kualitatif laporan keuangan adalah ukuran-ukuran normatif yang perlu 

diwujudkan dalam informasi akuntansi sehingga dapat memenuhi tujuannya.  
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Pada tabel dibawah ini terlihat hasil penilaian dari Badan Pemeriksa 

Keuangan Repoblik Indonesia (BPK-RI) terhadap pengelolaan keuangan 

kabupaten/kota di Sulawesi Utara dari total 12 daerah yang diperiksa 8 meraih 

opini tertinggi Wajar Tanpa Pengecualian (WTP) dan 4 meraih Wajar Dengan 

Pengecualian. Adanya perubahan opini dari tahun ke tahun ini mengakibatkan 

banyak peneliti yang mengangkat penelitian mengenai pelaporan keuangan dan 

faktor yang mempengaruhinya. Dita (2011) melakukan penelitian tentang “faktor-

faktor yang mempengaruhi Nilai Informasi Pelaporan keuangan dengan variable 

independen yaitu sumber daya manusia, teknologi, pengendalian intern, dan 

pengawasan keuangan serta variable Dependen yaitu nilai informasi pelaporan 

keuangan kemudian mengemukakan bahwa variable independen mempunyai 

berpengaru signifikan terhadap variable dependen. Kemudian Rusmanto (2008) 

melakukan penelitian tentang pengaruh karakteristik kualitatif laporan keuangan 

terhadap penggunaannya dalam pengambilan keputusan kredit bank umum di 

Banjarmasin mengemukakan Hasil analisis menunjukkan bahwa karakteristik 

kualitatif laporan keuangan berupa dapat dipahami, relevan, andal, dan dapat 

dibandingkan secara simultan berpengaruh positif terhadap penggunaan laporan 

keuangan dalam pengambilan keputusan kredit oleh bank-bank umum di Kota 

Banjarmasin. 

Gambar 1.1 Opini BPK-RI 

 

Sumber : Tribun Manado 
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Berdasarkan latar belakang tersebut, maka penulis tertarik untuk 

melakukan penelitian serta membahas masalah tersebut melalui penulisan Tugas 

Akhir dengan judul penelitian “Pengaruh Karakteristik Laporan Keuangan 

Terhadap Nilai Informasi Pelaporan Keuangan Pada Dinas Tenaga Kerja Dan 

Transmigrasi Provinsi Sulawesi Utara”. 

 

1.2 Rumusan Masalah 

1. Apakah karakteristik laporan keuangan berpengaruh secara signifikan 

terhadap nilai informasi pelaporan keuangan Dinas Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi Provinsi Sulawesi Utara ? 

2. Berapa besar pengaruh karakteristik kualitatif laporan keuangan terhadap 

nilai informasi pelaporan keuangan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 

provinsi Sulawesi Utara ?  

 

1.3 Tujuan Penelitian 

1. Untuk mengetahui pengaruh karakteristik laporan keuangan terhadap nilai 

informasi pelaporan keuangan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi 

Sulawesi Utara. 

2. Untuk mengetahui berapa besar pengaruh karakteristik kualitatif laporan 

keuangan terhadap nilai informasi pelaporan keuangan Dinas Tenaga Kerja 

dan Transmigrasi Provinsi Sulawesi Utara. 

 

1.4 Kegunaan penelitian 

Adanya suatu penelitian diharapkan dapat memberikan manfaat terutama 

bagi bidang ilmu yang diteliti. Manfaat yang diperoleh dari penelitian ini adalah 

sebagai berikut : 

1. Bagi Penulis 

Penelitian ini diharapkan dapat menambah pengetahuan, wawasan, 

serta informasi mengenai karakteristik laporan keuangan dan pengaruhnya 

terhadap pelaporan keuangan, khususnya mengenai karakteristik laporan 
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keuangan dan pengaruhnya terhadap pelaporan keuangan pemerintah daerah 

dalam hal ini Dinas tenaga kerja dan transmigrasi provinsi Sulawesi Utara. 

2. Bagi Pemerintah Daerah 

Memberikan masukan yang berguna agar dapat menyajikan laporan 

keuangan yang sesuai dengan ketentuan dan peraturan perundang undangan 

yang berlaku.  

3. Bagi Pihak Lain 

Hasil penelitian diharapkan dapat menambah referensi, informasi dan 

wawasan untuk mendukung penelitian selanjutnya yang berkaitan dengan 

Pengaruh karakteristik laporan keuangan terhadap nilai informasi pelaporan 

keuangan Pemerintah Daerah, atau sebagai bahan kepustakaan serta sumber 

pengetahuan. 
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