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1.1 Latar Belakang

Persaingan bisnis ritel di Indonesia semakin ketat, mendorong perusahaan untuk
meningkatkan efisiensi dan efektivitas operasional. Manajemen persediaan menjadi
kunci keberhasilan dalam industri ini. Persediaan tidak hanya merupakan aset
berharga, tetapi juga memengaruhi pendapatan, keuntungan, dan kepuasan

pelanggan. Namun, mengelola persediaan juga melibatkan risiko seperti kerusakan,

kehilangan, dan pencuri
Efektivitas itu sgpelir"mencapai target yaadwsudah ditetapkan. Dalam bisnis,

perusahaan dig ek@ IKNencapai
semua sugbe sebaik-bai mulai “8ig

dikatakan efektif jiks A & : cesuai target. Di sisi

tersebut. Ini berarti

“N‘l
biaya. Sebual rusah e a berhasil memproduksi

\"zmm ae #\ang lebih rendah. Jadi, jika

efektivitas adalah tentang melakukan hal yang benar, maka efisiensi adalah tentang

barang dengan

melakukan hal yang benar dengan cara yang tepat.

Menurut Kalendesang et al,. (2017), (Marwan & Aisyah, 2023) Efektivitas
merupakan kemampuan suatu organisasi dalam mencapai tujuan yang telah
ditetapkan. Dalam konteks bisnis, efektivitas sering diukur dari keberhasilan
perusahaan dalam mencapai target kinerja yang telah ditetapkan.

Setiap perusahaan memiliki tujuan utama untuk mencapai efektivitas dan
menghindari penyimpangan. Menurut Mulyadi (Marwan & Aisyah, 2023), sistem
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pengendalian internal adalah metode stuktur yang dilakukan untuk mengamankan
aset perusahaan, memeriksa keakuratan cacatan akuntansi, meningkatkan efisiensi
dan dipatuhinya peraturan perusahaan. Sistem pengendalian internal penting untuk
melindungi aset, memastikan informasi keuangan akurat, meningkatkan efisiensi,
mematuhi peraturan, mendukung pencapaian tujuan, dan meningkatkan
akuntabilitas.

Setiap organisasi berambisi untuk mencapai Kinerja yang optimal. Sistem
Pengendalian Internal (SP1) merupakan suatu kerangka kerja yang dirancang untuk
membantu organisasi mencapai tujuan tersebut. Seperti yang dijelaskan oleh
Mulyadi (2013), SPI memiliki peran penting dalam mengamankan aset perusahaan,
memastikan akurasi informasigkeLanlBmgdan meningkatkan efisiensi operasional.
Dengan demikian, SE. a membarnts.O¥ganisasi mencapai tujuannya tetapi
abilitas e ercaya jolder. Sistem pengendalian

&tﬁf du ter berbagai komponen,

yahg

juga mening

internal S

ian, gekerja sama untuk

2023) pengendaiian persediaan yang efektif meiiputi seiurun siklus persediaan,
mulai dari pemesanan hingga pengeluaran. Dengan menerapkan pengendalian
persediaan yang baik, perusahaan dapat mencegah terjadinya kerugian akibat
pencurian, kerusakan, atau kesalahan pencatatan. Selain itu, pengendalian
persediaan juga membantu perusahaan dalam mengoptimalkan penggunaan modal
kerja, meningkatkan akurasi data persediaan, dan menghindari kekurangan atau

kelebihan stok.



Persediaan adalah aset lancar yang terdiri dari barang-barang yang dimiliki oleh
suatu perusahaan dengan tujuan untuk dijual kembali dalam kegiatan operasional.
Barang-barang ini bisa berupa produk jadi, barang dalam proses produksi, atau
bahan baku yang akan digunakan dalam proses produksi. Persediaan adalah produk
berupa barang dagang yang dibeli dari produsen atau perusahaan lain yang
kemudian disimpan untuk dijual kembali dalam operasional normal perusahaan,
sehingga perusahaan senantiasa memberikan perhatian besar terhadap persediaan.
Modal yang tertanam dalam persediaan seringkali merupakan aset lancar yang
paling besar dalam perusahaan dan juga merupakan bagian paling besar dalam asset
perusahaan. Penjualan akan menurun apabila persediaan barang dagang tidak

tersedia dalam bentuk, mutu,4 qlah vang diinginkan pelanggan (Komala

etal., 2021).

persediaan.

1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan sebelumnya, maka rumusan
masalah dalam penelitian ini adalah “Apakah Sistem Pengendalian Internal atas
Persediaan Barang Dagang pada PT Midi Utama Indonesia Tbk Cabang Manado
Sudah Efektif?”



1.3 Tujuan Penelitian

Adapun tujuan penelitian yang ingin dicapai dalam penelitian ini adalah untuk

mengetahui sistem pengendalian internal atas persediaan barang dagang pada
PT.Midi Utama Indonesia Thk Cabang Manado sudah efektif.

1.4 Manfaat Penelitian

a)

b)

Bagi Penulis

Penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan dan pemahaman yang lebih
baik tentang sistem pengendalian internal persediaan barang dagang.

Bagi PT. Midi Utama Indonesia Thk Cabang Manado

Penelitian ini diharapkan daat memberikan masukan dan acuan dalam

etatan y\{dﬂalﬁgaklb lgian finansial.
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